KOINONIA 9: EL SENTIDO IGNACIANO DEL SERVICIO.

Consideraciones previas:

- Previo a la reunion, el coordinador deberd asegurarse que exista una copia del anexo: “San Ignacio inspira nuestro
servicio”.

- Resulta indispensable que el coordinador de comunidad revise la pauta de reunion y la prepare conforme a ello.

1. Objetivos:
v' Objetivos formativos de la Etapa:
- Conoce e integra el caracter apostodlico de la espiritualidad ignaciana.

- Reconoce el sentido religioso del apostolado social.

v' Objetivos especificos:
- Aprender comunitariamente de la experiencia que S. Ignacio tuvo del apostolado.

2. Estructura de la Reunion:

2.1 Oracion Inicial (15-20 minutos)

[Previo a la lectura, les sugerimos que puedan ofrecer y traer al presente lo vivido y escuchado en la ultima

experiencia apostdlica que han tenido el fin de semana pasado... e/ servicio junto a otros, el encuentro que se va
gestando con las personas a quienes servimos, el mundo que sofiamos para ellos, el camino hacia el lugar, la micro llena, lo largo del
trayecto; las personas que conoci, las personas que me hablaron, palabras, frases, sentimientos que la experiencia de servicio estd
generando en mi]

- Lectura sugerida: Juan 13, 1-15
- Preguntas para compartir:
- ¢Qué relacidn tiene la lectura con mis modos personales de servir a la gente de nuestro
apostolado?

2.2 Compartir la vida (10-15 minutos)

- ¢Como vengo a la reunion? Cada miembro de la Comunidad comparte con todos una frase, palabra y/o
emocién que exprese lo que estda viviendo en la experiencia apostdlica comunitaria (encuentro con
personas, momentos, lugares, etc.).

2.3 Tema propuesto (50 - 60 minutos)

Después de la oracién y el compartir inicial, les proponemos testear su experiencia de servicio comunitario con
la experiencia que el mismo S. Ignacio va experimentando. De lo que se trata es de profundizar en su
experiencia de servicio para poder aprender de ella.

El coordinador de la comunidad invita al grupo a un trabajo personal de “revisién ignaciana” de la propia
experiencia de servicio. Entregada a cada integrante una copia del anexo: “San Ignacio inspira nuestro
servicio”, cada uno debera leer detenidamente (“gustando internamente” cada palabra y frase) el extracto de
la vida de S. Ignacio y registrar de modo personal las preguntas alli escritas que remiten a:



- Lavivencia que S. Ignacio tiene del servicio.

- La experiencia personal de estar desarrollando un apostolado en un lugar y con personas concretas.

- Los desafios con que la vivencia de S. Ignacio inspira mi propio estilo de hacer apostolado en
comunidad

Para esto disponen de 25-30 minutos.

Compartir comunitario.

Contestada y registrada cada una de las preguntas, cada integrante de la comunidad expone lo que ha
aprendido de la vida de S. Ignacio al respecto, comenta la propia experiencia de servir con la comunidad en el
apostolado para terminar refiriéndose a los desafios que la espiritualidad ignaciana le plantea a su manera de
estar sirviendo hoy.

Una vez finalizado todo el compartir, el coordinador de comunidad invita a elegir algunas “medidas” o
“ayudas” concretas que traduzcan lo que han compartido en su apostolado semanal de comunidad. Un
integrante de la comunidad (distinto al coordinador) se compromete a incluir estas “medidas” en la “tabla

apostolica” del proyecto comunitario, para luego verificar como se cumple hacia el término del apostolado.

Para esta parte disponen de 25-30 minutos.

2.4 Oracion Comunitaria (10-15 minutos)

El coordinador(a) invita a la Comunidad a compartir los frutos y/o gracias recibidas durante la reunién. Invita a
cada uno a agradecer por la manera de servir de algun compafero de comunidad, por algin aspecto del
apostolado que le gustaria dar gracias.

Una vez realizado lo anterior, el coordinador(a) recuerda los compromisos realizados la vez pasada y evaluan
en Comunidad su “cumplimiento”. Después de este breve ejercicio, los invita a formular y ofrecer un nuevo
Kerigma a desarrollar durante esta semana. Quienes no pusieron los medios necesarios para trabajar en su
Kerigma, se les desafia a ser mds responsables y perseverantes.

2.5 Evaluacion/Examen de la Reunidn (10-15 minutos)

El coordinador(a) invita a que cada uno evalle el desarrollo de la reunidn a partir de las siguientes preguntas:

1. ¢Qué elementos ayudaron a que la reunion se realizara de buena forma?
2. (Como evaluo Ml propia participacion en la reunion?
3. (Qué aspecto habria que mejorar para una futura reunion?

Cada uno comparte 1 de estos puntos.
[Se sugiere que se elija al azar una pregunta por integrante y que la puesta en comun sea breve y sencilla. A veces ayuda resumir la
pregunta en una palabra, emocion, frase...]

Se ofrecen los frutos de la reunidn y le piden al Sefor que los acompaiie y regale fidelidad para perseverar en
sus propodsitos. Terminan rezando la Oracidn de San Ignacio...



2.6 Avisos (5 minutos)

- Fechas importantes que vienen:
Sinodo de Cierre: 2 de Junio 2011



2.7. Anexos.

“SAN IGNACIO INSPIRA NUESTRO SERVICIO”

Cada integrante de la comunidad lee con atencion esta parte de la vida de S. Ignacio para luego contestar y
registrar sus respuestas. Destinen un tiempo breve para pensar las respuestas y compartan.

“Y asi ellos, viendo que se alejaba la esperanza de pasar a Jerusalén, se dividieron por el
Véneto con intencion de esperar el ano que habian determinado, y si después de cumplido no
hubiese pasaje, se irian a Roma. Al peregrino le toco ir con Fabro y Lainez a Vicenza. Alli
encontraron una cierta casa fuera de la ciudad, que no tenia ni puertas ni ventanas, en la cual
dormian sobre un poco de paja que habian llevado. Dos de llos iban siempre a pedir limosna en
la ciudad dos veces al dia, y era tan poco lo que traian, que casi no podian sustentarse.
Ordinariamente comian un poco de pan cocido, cuando lo tenian, y cuidaba de cocerlo el que
quedaba en casa. De este modo pasaron cuarenta dias, no atendiendo mds que a la oracion.

Pasados los cuarenta dias, llego el Mro. Juan Coduri, y los cuatro decidieron empezar a
predicar; y dirigiéndose los cuatro a diversas plazas, en el mismo dia y a la misma hora
comenzaron su sermon (...). Con estos sermones se hizo mucho ruido en la ciudad, y muchas
personas se movieron a devocion, y ellos tenian con mds abundancia las cosas necesarias para
la vida. (...) Después volvieron todos a Vicenza, y estuvieron alli por algun tiempo los diez, y
algunos iban a pedir limosna por los pueblos cercanos” (Autobiografia de S. Ignacio, n® 94-95).

- éQué experiencia del servicio de S. Ignacio y sus compafieros mas te impresiona del texto? ¢ Por qué?

- ¢En qué sentido percibes que la experiencia de los primeros jesuitas se asemeja y diferencia de tu
experiencia de apostolado que estas teniendo en este tiempo con tu comunidad?

- ¢éQué desafios y “aprendizajes” te inspira el estilo ignaciano de “estar, servir y compartir la vida” que se
muestra en el texto?




