
KAIRÓS II° MEDIO 
 

KOINONÍA 5: LA PERSONA DE JESÚS 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. Objetivos: 
 
 Objetivos formativos de la Etapa: 

- Valora y reconoce la presencia de Dios en su historia. 
- Profundiza en el conocimiento de sí mismo y de los otros. 

 
 Objetivos específicos de la Koinonía: 

- Conocer a Jesús e identificar sus cualidades, formas de actuar y pensar. 
- Reconocer la presencia de Jesús en medio de los acontecimientos. 

  

2. Estructura de la Reunión: 
 

2.1 Oración Inicial (10-15 minutos) 
 

- Disposición Inicial: Nos ponemos en la presencia del Señor, Él que es Padre, Hijo y Espíritu Santo. 
 

- Petición de la Gracia: En la Koinonía pasada, examinamos nuestra historia y las imágenes de Dios 
con las que nos relacionamos, compartiendo como Comunidad en torno al Dios en el que creemos. 
Hoy queremos conocer a su Hijo, a Jesús, su carácter, su manera de pensar y de actuar. Queremos 
conocerlo más y aprender de Él, sus criterios, su estilo. Queremos pedirte, Jesús, la gracia de 
conocerte para más amarte y seguirte, identificarnos con tu estilo, tus cualidades y criterios.  

 
- Oración comunitaria: Le ofrecemos al Señor nuestras alegrías y preocupaciones, algo por lo que nos 

gustaría dar gracias, pedir perdón u ofrecer. Como si fuera una Pausa, compartimos en oración lo 
que quisiéramos ofrecer en esta reunión… Terminamos este primer momento rezando juntos/as la 
oración de San Ignacio: “Tomad señor y recibid, toda mi libertad, mi memoria, mi entendimiento y 
toda mi voluntad. Todo mi haber y posee, vos me lo disteis, a vos Señor lo torno, todo es vuestro, 
disponed conforme a vuestra voluntad. Dadme vuestro amor y gracia que esto me basta. Amén”. 

 

2.2 Compartir la vida (5-10 minutos) 
 

- ¿Cómo vengo a la reunión? ¿Qué cosas me han tenido ocupado/a, preocupado/a, contento/a…? 
 

 
 

Consideraciones previas: 
-  Para realizar de buena manera la Koinonía, se recomienda que el Coordinador/a lea detenidamente la propuesta 

de reunión, con el fin de tener un manejo fluído y dinámico de la misma. 
-  Resulta importante que el/la Coordinador/a prepare los materiales necesarios (set de tarjetas, 1 copia por 

grupo de la ficha “El proceder de Jesús”). Pueden realizar esto entre todos y así se reparten bien las 
responsabilidades. 

- Ojalá dispongan de una Biblia, un cirio y su Bitácora comunitaria. 
 



2.3 Tema propuesto (45-60 minutos) 
 
MATERIALES: 

 Set de tarjetas con preguntas. 

 1 copia de la Ficha “El proceder de Jesús” (1 para cada grupo). 
 
PRIMERA PARTE. 
 

- El Coordinador/a despliega un “set de tarjetas” con 4 preguntas. La idea es que se saquen al azar y 
puedan responderlas en pareja o de manera individual (según sea el caso). Las preguntas son: 
 

1. Si tuvieses que explicarle a alguien que no cree ni sabe quién es Jesús, ¿qué podrías decir de Él? 
2. ¿En qué podrían parecerse Jesús, Ghandi y Sor Teresa de Calcuta? ¿En qué se diferencian? 
3. ¿Por qué se dice que Jesús es Dios y hombre/persona? 
4. ¿En qué situaciones Jesús fue considerado un rebelde? ¿Por qué? 

 
- Luego de esto, los invitamos que se dividan en 2 grupos y trabajen en torno a algunas características 

de Jesús. La idea es que se imaginen a Jesús hoy, de cara a los conflictos sociales que vivimos como 
país y en el mundo, y se hagan la pregunta que el Padre Hurtado tantas veces se hizo: ¿Qué haría 
Cristo en mi lugar? En el lugar de quienes tienen poder, toman decisiones y conducen las naciones. 

- La idea es que cada grupo trabaje en torno a algunos rasgos de la persona de Jesús y se imagine 
actuando conforme a esas características. Luego de eso, cada grupo comparte su reflexión. Ojalá 
que opinen mutuamente sobre las respuestas del grupo e intercambien ideas sobre las situaciones 
que sugerimos. 
 

EL PROCEDER DE JESÚS (1): 
 
- Jesús fue cercano a todos. No fue un personaje distante, inalcanzable, sumergido en sus grandes 

responsabilidades del Reino. Sigue siendo sencillo, pueblerino, que tiene tiempo para todos.  Asequible, 
bueno, acogedor. La gente lo siente a su alcance, y se acerca sin temor a pedirle lo que necesita. Nadie tiene 
reparo de acercarse a ÉL con las peticiones más obvias -curaciones- o más peregrinas, sentarse a su lado en el 
Reino (Mt 20,20). 

- Absorbido por la gente, sin tener tiempo ni para comer (Mc 6, 31), sin que le respeten los tiempos de 
descanso (Mc 6,32). Vivía entregado a la misión, sin casa propia, sin “tener donde reclinar la cabeza” (Mt 
8,20). Se adelanta a las preocupaciones de los demás, al hambre, al que llora, a curar al enfermo. 

- Se compadece de todo el que sufre, llora la muerte del amigo, con la madre que ha perdido a su hijo, por su 
pueblo y Jerusalén. 

- Está atento a las necesidades de todos, desde las más triviales, como la falta de vino en Caná, hasta el 
hambre de los que le siguen, o los discípulos que no han pescado nada. 

- Su corazón es sensible a todo: al dolor, a la amistad, al llanto, “miren cómo lo amaba”, se le conmueven las 
entrañas. Nada más lejos de Jesús que la insensibilidad. Aunque a ratos busca la soledad para tener mayor 
intimidad con el Padre, siempre se le ve rodeado de gente y a disposición de todos. Los niños le buscan, sin 
duda porque era honesto y afable. 

 
PREGUNTAS: 
Según estas características, ¿cómo creemos que actuaría Jesús? 
- Si fuese miembro de la Directiva de la CONFECH. 
- Si fuese Dirigente de un Campamento en Renca. 
- Si estuviese en Haití prestando servicios como Voluntario en un Hospital de campaña. 



EL PROCEDER DE JESÚS (2): 

 
- No es ingenuo, ni se hace ilusiones sobre los hombres, porque conoce su corazón (Lc 5,22). Sin embargo, 

respeta el momento interior, la fe de cada uno y la libertad de todos. Nunca pasa factura por sus acciones, -ni 
de lejos “si te curo es para que me sigas”- ni avasalla para que crean en Él o en su misión. 

- Libera y respeta la libertad de todos, incluso de los más íntimos, “también ustedes me quieren dejar” (Jn 
6,67).  Acepta el riesgo de la libertad porque confía en la acción del Espíritu en todos. 

- Confía en la gente. No vive angustiado por hacer toda la tarea Él, sino que deja campo y comparte la 
responsabilidad con los suyos. ¡Cómo sería la prédica de los 72! ¿Cómo emplearían sus poderes? “¿Hacemos 
que descienda fuego del cielo?” (Lc 9,54). A la vuelta de la misión los escucha con interés. En ellos y en la 
acción del Espíritu pondrá la misión que el Padre le confió. 

- Para Él las personas son lo más importante. La ley del sábado es sagrada, pero más valen los enfermos que le 
necesitan o los discípulos que tienen hambre y cogen espigas. Impone las manos a los enfermos aunque está 
prohibido tocarlos. Convive con los pecadores y marginados porque necesitan su presencia y cariño. 

- Así nos revela Jesús la paternidad y la bondad de Dios. Mc 1, 21.   
 
PREGUNTAS: 
Según estas características, ¿cómo creemos que actuaría Jesús? 
- Si fuese Ministro de Vivienda. 
- Si fuese un vendedor ambulante. 
- Si fuese Hugo Chávez. 

 

2.4 Oración Comunitaria (10-15 minutos) 

 
El Coordinador/a invita a que cada uno/a pueda compartir algún aprendizaje de la Koinonía, algún rasgo de 
Jesús que descubrió, algún aspecto de su relación con Jesús que hoy reconoció… 
 
Una vez realizado lo anterior, se les invita a que cada uno/a pueda compartir el Kerygma trabajado durante 
la semana pasada. Luego de ellos, se les invita a que cada uno/a formule un nuevo Kerygma en base a los 
aprendizajes de la Koinonía. 

  
2.5 Evaluación/Examen de la Reunión (10-15 minutos) 
 
El Coordinador/a invita a que cada uno evalúe el desarrollo de la reunión a partir de las siguientes 
preguntas: 
 
1. ¿Qué elementos ayudaron a que la reunión se realizara de buena forma? 
2. ¿Cómo evalúo MI propia participación en la reunión? 
3. ¿Qué aspecto habría que mejorar para una futura reunión? 
 
Cada uno comparte 1 de estos puntos. 
[Se sugiere que se elija al azar una pregunta por integrante y que la puesta en común sea breve y sencilla. A veces ayuda resumir 
la pregunta en una palabra, emoción, frase…] 

 
Se ofrecen los frutos de la reunión y le piden al Señor que los acompañe y regale fidelidad para perseverar 
en sus propósitos. Terminan rezando un Padre Nuestro… 
 

 
 



2.6 Avisos (5 minutos) 
 
- Fechas importantes que vienen: 

- Pago de cuotas: El/la Coordinador/a de la Comunidad recuerda el estado del pago de cuotas de 
cada persona y asume la responsabilidad de llevar a CVX (el día en que se reúna con los Tutores) las 
cuotas que faltan. 

- Diaconía masiva: El próximo sábado 5 de Noviembre, nos reuniremos a las 15:30 hrs. en el SIEB (San 
Ignacio El Bosque). Cada Comunidad tiene que haberse contactado previamente con su “dupla” para 
realizar juntos la actividad propuesta.  

 

 


