
SET DE KOINONÍAS 1° SEMESTRE 
KAIRÓS III° MEDIO 
 
KOINONÍA 5: SER O NO SER CVX: DISCERNIMIENTO DEL TIEMPO VIVIDO  
HACIA EL COMPROMISO DE LA TABLILLA 
 
 

 

 

 

1. Objetivos: 
 
 Objetivo de la Koinonía: 

- Reconocer hitos fundamentales que han formado nuestra comunidad 

 

2. Estructura de la Reunión: 

 

2.1 Oración Inicial (15-30 minutos) 

 

- Disposición Inicial: Juntos como Comunidad disponemos nuestro corazón para encontrarnos con el Señor 
en la oración… Le ofrecemos el día, nuestro cansancio y preocupaciones; le ofrecemos también nuestros 
deseos de encontrarnos como Comunidad en la oración, pidiéndole que nos acompañe y se quede con 
nosotros en la reunión… Nos ponemos en la presencia del Señor, Él que es Padre, Hijo y Espíritu Santo. 
 

- Petición de la Gracia: Discernimiento supone sincerar nuestros deseos y pensamientos: nuestras decisiones 
deben ordenarse según criterios que respondan a lo que Dios quiere para nosotros como Comunidad. Le 
pedimos a Jesús que nos regale la Gracia  de optar según tus criterios, reconociendo en nuestras decisiones 
una respuesta a tu llamado. 

 
- Lectura sugerida: La primera Comunidad (Hechos 3,2-47) 

A partir de la lectura, nos disponemos a compartir con nuestra comunidad, como lo hacían las primeras 
comunidades, todo lo que somos. Invitamos a que cada integrante escoja una pregunta y la comparta. 

- ¿Qué cosas me están pasando que son importantes para mí y se las quiero ofrecer a Dios? 
- ¿Por cuáles proyectos me la estoy jugando y quiero que el Señor me acompañe? 
- ¿Hay alguna alegría en especial que quiera compartir con mi comunidad y ofrecerla a Dios? 
- ¿Hay algún dolor que quiera compartir con mi comunidad hoy y ponerla en manos del Señor? 
 
Terminamos rezando la oración de San Ignacio, entregándole todo lo compartido al Señor.  

 
 
 
 
 
 
 
 

Consideraciones previas: 
-  Preparar la reunión con anterioridad. 
- Llevar bitácora, lápiz, vela y 3 hojas blancas.  
- Si tienen fotos de comunidad, de campamento de formación, reuniones, encuentro, sínodos, llevarlas 
- Debe haber una copia para cada integrante del anexo.  



 
2.3 Tema propuesto (45-60 minutos) 

Hoy comenzaremos un tiempo de discernimiento en comunidad.  Este contempla cuatro etapas, que serán 
desarrolladas en tres koinonías: 

- Historia de la  comunidad 
- Examen de lo vivido este tiempo  
- Ser o no ser CVX 
- Compromiso Comunitario 

 
En esta reunión desarrollaremos la primera de ellas.  
 
La Historia de la Comunidad. 
 
Para comenzar, quien prepare la reunión ponga en el medio de la mesa, las tres hojas blancas solicitadas. 
Escribir en la esquina de ellas: CRISIS (hoja 1), PARTICIPACIÓN ACTIVA (hoja 2), NEUTRALIDAD (hoja 3).   
 
Trabajaremos mirando la historia de la comunidad, desde Marzo del año pasado hasta hoy, junto a estos tres 
conceptos. Los integrantes, irán diciendo hechos, momentos e instancias comunitarias, y la comunidad recordará 
estas instancias y las clasificará, escribiéndolas en la hoja que corresponda,  en:  
 

- Momento de Crisis: situación en que la comunidad dudó su continuación o se modificó. 
- Momento de participación activa: Instancias o periodos en que la comunidad se mantuvo activa, estable y 

que predominó la consolación, 
- Momento Neutro: Momento en que la comunidad, aunque no se encontraba en una situación crítica, 

tampoco, estaba en una situación de actividad plena.  
 
Una vez que hayan compartido y clasificado, cada integrante responde: 
¿Con qué instancias me voy hoy de esta reunión y por que? 
¿Creo que vale la pena estar aquí? ¿Qué hechos o ideas me hacen pensar esto? 
 
Para terminar la reunión y antes de la oración final, quien haya preparado la reunión le entrega a cada integrante el 
anexo. Este es un trabajo personal que tienen que realizar durante la semana y traerlo a la próxima reunión, para 
trabajar con él.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.4 Oración Comunitaria (10-15 minutos) 
Coordinador/a invita a la Comunidad a compartir los frutos del Discernimiento Comunitario. Invita a cada uno a 
identificar aquellas invitaciones y/o desafíos que aparecieron durante la reunión, específicamente aquellos 
relacionados con el Compromiso que, como Comunidad, han optado por realizar.  
 
Una vez realizado lo anterior, se les invita a que cada uno pueda formular su propio Kerygma a partir del 
Compromiso formulado… 
 

2.5 Evaluación/Examen de la Reunión (10-15 minutos) 
 
El Coordinador/a invita a que cada uno evalúe el desarrollo de la reunión a partir de las siguientes preguntas: 
1. ¿Qué elementos ayudaron a que la reunión se realizara de buena forma? 
2. ¿Cómo evalúo MI propia participación en la reunión? 
3. ¿Qué aspecto habría que mejorar para una futura reunión? 
 
Cada uno comparte 1 de estos puntos. 
[Se sugiere que se elija al azar una pregunta por integrante y que la puesta en común sea breve y sencilla. A veces 
ayuda resumir la pregunta en una palabra, emoción, frase…] 
 
Se ofrecen los frutos de la reunión y le piden al Señor que los acompañe y regale fidelidad para perseverar en sus 
propósitos. Terminan rezando la Oración de San Ignacio… 
 

 



2.7 Anexos: 

  
Ficha de trabajo personal previa a la reunión de comunidad.- 

 
“Examen de lo vivido durante este tiempo” 

¿Cómo ha sido mi RESPUESTA a la invitación que se me hizo 
cuando DECIDÍ formar parte de la Comunidad de CVX? 

 

FORTALEZAS 
 

¿Cuáles son los LOGROS que 
descubro en mi comunidad y me han 

ayudado personalmente? 
¿Qué aporté yo a la comunidad para 

que se den estos logros? 

DEBILIDADES  
 

¿Cuáles han sido las DIFICULTADES 
que he enfrentado? 

 
¿En qué me resté? 

DESAFÍOS / MEDIOS 
 

¿Cuáles son los MEDIOS concretos 
que pienso podrían ayudarme a 

seguir creciendo personal y 
comunitariamente? 

 

Pilar Comunitario Pilar Comunitario Pilar Comunitario 

Pilar apostólico Pilar apostólico Pilar apostólico 

Pilar Espiritual Pilar Espiritual Pilar Espiritual 

 

 


